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La Lucha incansable de 
Rotary contra la Polio

H
ubo un tiempo en que la po-
lio paralizaba a miles de niños 
cada año, sembrando miedo en 
todos los continentes. Hoy, gra-

cias a décadas de esfuerzo colectivo, ese 
monstruo ha sido arrinconado… pero no 
derrotado. 

De cualquier manera, considero que la 
erradicación de la polio es una de las lu-
chas más nobles de la humanidad, que 
sigue vigente. Claro que con avances sig-
nificativos gracias al esfuerzo conjunto 
de organizaciones como Rotary Interna-
tional, la OMS, UNICEF y los CDC, el vi-
rus persiste en rincones del mundo don-
de la inequidad y los conflictos limitan 
el acceso a la vacunación. La lucha debe 
ser constante, porque mientras exista un 
solo caso, el riesgo de resurgencia global 
sigue latente.

La historia de esta lucha está marcada 
por triunfos, pero también por retroce-
sos. Brotes en zonas que habían sido de-
claradas libres de polio, como partes de 
África y Asia, nos recuerdan que la com-
placencia no es una opción. Afganistán y 
Pakistán: Últimos Bastiones Poliendémi-
cos. 

Hoy, estos dos países concentran los últi-
mos casos endémicos de polio, un recor-
datorio de que las desigualdades socia-
les y las barreras geopolíticas alimentan 
la enfermedad. 

Claramente observo atención que en 
regiones afectadas por la inestabilidad, 
los equipos de vacunación arriesgan sus 
vidas para llegar a los niños más vulne-

rables. Esta heroica labor merece admi-
ración y apoyo internacional. La polio 
no respeta fronteras; su erradicación en 
estas zonas es urgente para proteger a 
todos.

Parte de las acciones contundentes que 
deben prevalecer deben centrarse en 
priorizar la inmunización en contextos 
frágiles como zonas de conflicto o cam-
pos de refugiados. África y partes de 
Asia aún enfrentan coberturas desigua-
les, dejando a millones de niños en ries-
go. Además, fortalecer los sistemas de 
salud para garantizar vacunas rutinarias 
es clave: la polio no puede separarse de 
la agenda más amplia de inmunización. 
Los gobiernos deben tratar este tema 
como una prioridad política, invirtiendo 
en infraestructura y educación comuni-
taria.

La pregunta no es si podemos erradicar 
la polio, sino si actuaremos con la velo-
cidad y contundencia necesarias. Como 
sociedad, debemos despertar: donar, 
presionar a los líderes y difundir infor-
mación veraz. Desde lo local, cada club 
Rotary, cada escuela y cada medio de 
comunicación puede ser un altavoz. La 
meta está a la vista, pero solo la colabo-
ración global la hará realidad.

El legado que dejaremos a las generacio-
nes futuras depende de lo que hagamos 
hoy. Por eso, los invito a sumarse a esta 
lucha contra la polio: ¡El momento es 
ahora!

Carlos J. Olivieri S.
Coordinador Revista Rotary Venezuela

E D I T O R I A L

En medio de la dificultad, yace la oportunidad. Albert Einstein.
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Paz 
a través

de la 
educación

MENSAJE DEL
PRESIDENTE
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C uando asumí la presidencia de 
Rotary International, el momen-
to llegó de forma rápida e ines-
perada. Me hizo reflexionar en 

cómo el mundo puede cambiar en un ins-
tante y cómo Rotary tiene el poder de ser 
una fuerza constante para el bien en ese 
cambio. Este mes, Mes de la Educación 
Básica y la Alfabetización de Rotary, tene-
mos un claro llamado a la acción: forta-
lecer las bases del aprendizaje en cada 
comunidad a la que servimos. 

Millones de personas en todo el mundo si-
guen sin saber leer. Millones de niños ca-
recen de acceso a la educación básica. 
Y aun así, conocemos la solución: una 
educación sostenible, inclusiva y equita-
tiva, especialmente para las niñas y los 
jóvenes marginados. La alfabetización es 
más que la capacidad de leer y escribir. 
Es la clave para la dignidad humana, la 
movilidad económica y la paz. Cada li-
bro abierto, cada aula apoyada, y cada 
docente capacitado se convierten en un 
pilar fundamental para la paz.

Este año, nuestro lema de Rotary es “Uni-
dos para hacer el Bien”. “Unidos” evoca 
la fuerza que encontramos en cada uno. 
Cuando unimos nuestros talentos y recur-
sos, no solo entre nuestros clubes, sino 
también entre colaboradores, organiza-
ciones y comunidades expandimos nues-
tro alcance. Y cuando lo hacemos de 
forma constante, generamos un cambio 
duradero. El servicio rotario no se mide 
únicamente por las metas anuales. Nues-
tra labor en educación debe extenderse 
más allá de un solo año. Los proyectos 
de alfabetización requieren tiempo para 
arraigarse, crecer y dar frutos.

Ahora es el momento de pensar con au-
dacia y creatividad. Los nuevos tipos de 

clubes pueden ayudarnos a involucrar a 
educadores, estudiantes y defensores de 
derechos de nuevas maneras. Aproveche-
mos este mes para dar la bienvenida a 
nuevos socios apasionados por la educa-
ción y empoderar a los ya existentes para 
que lideren proyectos de servicio que re-
flejen las necesidades locales. Ya sea que 
construyas bibliotecas, distribuyas libros 
de texto o sean mentores de estudiantes, 
tus acciones importan.

La educación también es consolidación 
de la paz. Cada beca que proveemos, 
cada programa de primera infancia que 
apoyamos, cada clase de alfabetización 
para adultos que financiamos es un acto 
de paz. Rotary lleva más de un siglo cons-
truyendo la paz de esta manera.

No olvidemos que la lucha por la alfabe-
tización no se trata solo del acceso, sino 
también de la equidad. Se trata de garan-
tizar que cada estudiante, independien-
temente de su origen, tenga la oportuni-
dad de alcanzar su potencial. Y se trata 
de unirnos (más allá de las fronteras, los 
idiomas y las generaciones) para afirmar 
que la educación es un derecho, no un 
privilegio.

Unámonos por el bien, comprometién-
donos con una alfabetización duradera. 
Soñemos con un mundo donde todos los 
niños aprendan a leer. Y luego, como per-
sonas de acción, trabajemos juntos para 
hacer de ese sueño una realidad.

Juntos, podemos cambiar vidas, empe-
zando por el poder de la educación. Jun-
tos, Unámonos por el bien.

Francisco Arezzo
Presidente, Rotary International

SEPTIEMBRE
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S i nunca has asistido a una Con-
vención de Rotary Internatio-
nal, quizás te preguntes si esta 
reunión global está a la altura 

de las expectativas de ser más diverti-
da que cualquier conferencia a la que 
hayas asistido. Tus compañeros están 
aquí para asegurarte que la convención 
del 13 al 17 de junio en Taipéi demues-
tre que la emoción es real: encontra-
rás oportunidades excepcionales para 
aprender, viajar, crecer y conectar. 
Aquí hay cinco maneras en que la Con-
vención de Rotary rompe con el molde:

1.	 El escenario principal es genial. Esto 
es especialmente cierto cuando se 
presentan bandas famosas. Las se-
siones diarias para grupos grandes 
están repletas de artistas, socios 
con historias inspiradoras y orado-
res con un gran impacto.

2.	 Los talleres de aprendizaje son DI-
VERTIDOS. Olvídate de las conferen-
cias aburridas: las sesiones paralelas 
están dirigidas por tus amigos rota-
rios y expertos comprometidos con 
la misión de RI. Te recargan las pilas 
e inspiran tu servicio.

¡La emoción es real!
MENSAJE DE LA CONVENCIÓN - SEPTIEMBRE
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De lo que se 
piensa, se dice
o se hace.

¿Es la verdad?

¿Es equitativo 
para todos los 
interesados?

¿Creará buena 
voluntad 
y mejores 
amistades?

¿Será 
beneficioso 
para todos los 
interesados?

PRUEB4
CU4DRUPLE

3.	 Los nuevos socios se benefician. 
Los nuevos, no solo los funcionarios 
del club o los socios veteranos, di-
cen que la programación es valiosa 
y que las nuevas amistades están ga-
rantizadas. Lo escuchamos constan-
temente: realmente comprendes el 
poder internacional de Rotary cuan-
do vives una convención.

4.	 A las familias les encanta la conven-
ción. Los familiares y compañeros 
de viaje son bienvenidos bajo la car-
pa global de Rotary. Todos disfrutan 
de los grandes espectáculos y las ac-
tividades de la Casa de la Amistad.

5.	 Puedes relajarte y ajustarte al pre-
supuesto. Es fácil hacer excursiones 
de vacaciones después de la conven-
ción con tantas opciones cerca de 
Taiwán. Inscríbete pronto para ob-
tener descuentos por tiempo limita-
do. Tras su primera convención, mu-
chos socios quedaron enganchados. 
Como dijo una rotaria que asistió a 
su quinta convención en Calgary, 
Canadá: Cada una es más agradable 
que la anterior.

Obtén más información e inscríbete
en convention.rotary.org

https://convention.rotary.org/es-xl/
https://convention.rotary.org/es-xl/
https://convention.rotary.org/


La Alfabetización como 
derecho humano

HOLGER 
KNAACK

Presidente del Comité 
de Fideicomisario de la 

Fundación Rotaria
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L
a educación rompe 
el ciclo de la pobre-
za, abre puertas a 
las oportunidades 
y empodera a las 

personas para transformar 
sus comunidades. Pero la 
educación no existe en el 
vacío. También debemos 
abordar la paz, la salud, el 
agua potable, las oportuni-
dades económicas, la salud 
materno-infantil y el me-
dio ambiente.

Por eso, Rotary se centra 
en estas áreas. Un cambio 
duradero requiere un en-
foque integral. Cuando co-
laboramos en estas áreas a 
través de La Fundación Ro-
taria, impulsamos comuni-
dades de forma sostenible 
y con dignidad.

Hoy, le he pedido a Lynne 
Paradis, del Club Rotario 
de Red Deer, Alberta, que 
comparta su pasión por la 
alfabetización:

“Creo que la alfabetiza-
ción es un derecho humano. 
Cuando uní fuerzas con el 
Club Rotario de San Ignacio, 
Belice, hace más de una dé-
cada, nos propusimos mejo-
rar la enseñanza de la lectu-

ra, pero no teníamos ni idea 
de lo lejos que nos llevaría 
este camino.

¡Literacy Alive! (Alfabeti-
zación Viva) ha recibido el 
apoyo de ocho subvencio-
nes globales de La Funda-
ción Rotaria desde 2011. 
Utilizando un enfoque sen-
cillo basado en la fonética 
y la ciencia, actualizamos la 
forma en que los docentes 
enseñan y nos centramos en 
cómo aprenden realmente 
los estudiantes. 

Recolectamos data sobre la 
mejora de las habilidades 
lectoras durante seis meses.

Después de demostrar que 
los docentes habían inte-
grado nuevas prácticas en 
la enseñanza diaria, el pro-
yecto cobró impulso. El Mi-
nisterio de Educación de Be-
lice tomó nota.

Hoy, más de 1300 docentes 
han recibido capacitación y 
más de 20 000 estudiantes 
se han beneficiado. Hemos 
alcanzado tasas de éxito su-
periores al 90 %, y muchos 
estudiantes han logrado 
una mejora equivalente a 
más de un año en tan solo 

cinco meses.

El programa ahora es obli-
gatorio en las escuelas pri-
marias de Belice. Lo que 
más me conmueve es escu-
char a los docentes expresar 
su confianza en que pueden 
cambiar la vida de los estu-
diantes.

Nuestro mayor éxito es su-
perar Un trabajo. Cuando 
los educadores locales to-
man la iniciativa, sabemos 
que se está gestando un 
cambio duradero”.

La historia de Lynne ejem-
plifica el poder de las sub-
venciones de la Fundación. 
A través de alianzas que 
abarcan seis clubes rota-
rios y tres países, ¡Literacy 
Alive! nos recuerda la efi-
cacia de Rotary para gene-
rar cambios sistémicos.

Cuando la pasión de nues-
tros socios se une al apoyo 
de la Fundación, no solo 
mejoramos vidas indivi-
duales, sino que trans-
formamos comunidades 
enteras. Al apoyar a la 
Fundación, puedes poner 
tu pasión a trabajar este y 
cada mes.

SEPTIEMBRE
La educación es la herramienta más poderosa que tenemos para cambiar el 
mundo, y durante el Mes de la Educación Básica y la Alfabetización, quiero 
recordarles a todos por qué nuestro trabajo importa.
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MUNICIPIO CARIPE
P.N. EL GUÁCHARO
ESTADO MONAGAS
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Por  María Eugenia Maldonado

I magina adentrarte en 
una oscuridad total, 
donde el aire vibra con el 
aleteo de miles de aves 

prácticamente invisibles, 
mientras se escuchan su 
llamado aterrador en una 
cueva de 10 kilómetros de 
longitud. Esta experiencia 
que para cualquier visitante 
sería como surrealista,  fue 
el escenario de uno de 
los descubrimientos más 
interesantes de Alexander Von 
Humboldt durante su paso por 
América.

El naturalista científico y 
explorador alemán arribó 
a tierras venezolanas en 
1799 durante su expedición 
científica por América Latina. 
Así fue como se encontró con 
la “Cueva del Guácharo”, un 
lugar de incomparable valor 
ecológico, belleza natural 

y desde ese momento de 
creciente importancia turística 
que, hoy por hoy constituye 
uno de los monumentos más 
reconocidos de Venezuela.

Pero, al inicio no todo fue color 
rosa. Cuando el científico 
quiso adentrarse en los tesoros 
escondidos en ese lugar 
misterioso, fue “literalmente” 
abandonado por sus guías 
indígenas que lo acompañaron 
durante el recorrido. ¿El 
motivo? Estaban paralizados 
de miedo, ante el “canto 
aterrador” de los guácharos, 
lo relacionaban con espíritus 
y presagios de muerte. Eso 
no acobardó a Humboldt, 
continuó solo su travesía 
subterránea y regresó a los 2 
días con grandes hallazgos que 
cambiarían la comprensión del 
ecosistema.

Araguaney 
y Guácharo
Luz y misterio de Venezuela
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Ahora revelemos por 
qué hoy día el Parque 
Nacional Cueva del 
Guácaro es una joya 
turística anclada en 
el municipio Caripe, 
estado Monagas. Este 
Monumento Natural, 
comprende un sistema 
de cavernas calizas de 
formaciones geológicas 
impresionantes, siendo 
una de las cuevas más 
grandes del mundo.

Por una parte, su nombre 
característico se debe 
a su principal huésped: 
el guácharo. Un ave 
frugívora (que significa 
se alimentan de frutas y 
bayas), cumpliendo un 
papel importante en la 
dispersión de semillas, 
proceso conocido 
científicamente como 
ornitocoria. Ellos 
permanecen en la 
caverna  durante el 

día, mientras emiten su 
característico chirrido 
agudo y muy fuerte, 
que funciona para la  
ecolocalización, es decir 
ubicarse a través del 
sonido ya que se mueven 
en total oscuridad. 
En la noche salen en 
búsqueda de comida.

Por otra parte, miles 
de ejemplares de los 
Guacharos, junto a 
otras especies como 
cangrejos, arañas, 
escarabajos y peces 
(en un pequeño arroyo 
de agua) conviven 
en este sistema de 
cuevas formadas de 
piedra caliza. Aún 
más interesante, se 
encuentra a solo 12 km 
del pintoresco pueblo 
de Caripe, siendo de 
fácil acceso para la 
realización de visitas 
guiadas al lugar para 

conocer de cerca 
este ecosistema poco 
común pero lleno de 
misterio e historias. 
Aunque los recorridos 
son realizados hasta las 
4 pm aproximadamente, 
hay quienes esperan 
impacientes a las 
afueras para ver el 
espectáculo que forman 
los guácharos cuando 
salen en estampida de 
la cueva a buscar sus 
alimentos.

Claramente la Cueva 
del Guácharo no es solo 
una maravilla geológica: 
es un monumento al 
coraje científico y a la 
capacidad humana 
para encontrar belleza 
donde otros solo ven 
temor. La pregunta es ¿te 
atreverías a explorarlo en 
unas vacaciones?

14



El AraguaneY
El árbol del que florece oro
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N o fue por tímido 
ni descolorido 
que el 
Araguaney, 

ganó un sitial de 
honor en el corazón 
venezolano. Su 
habilidad para crecer 
en condiciones que 
pudieran considerarse 
precarias para otros 
árboles es su mayor 
fortaleza, tanto en 
el llano, montaña o  
selva, en el campo o 
la ciudad es perfecto 
para verlo desarrollarse 
con la certeza de que 
será un gran ejemplar.

Su adaptabilidad 
e imponencia lo 

hicieron merecedor 
de ser declarado, el 
29 de mayo de 1948, 
el Árbol Nacional de 
Venezuela. Su nombre 
proviene de la voz 
indígena “araveni”. 
Honra los paisajes con 
una presencia perenne 
de verde cautivador, 
que estalla en un 
intenso manto amarillo 
entre febrero y abril. 
Es entonces cuando 
sus flores lo cubren por 
completo, creando un 
espectáculo visual de 
color puro. El espacio 
favorito de aves y 
abejas detrás del 
néctar de sus hojas, 
encuentran un mangar 
verdadero.



Además de regalar 
un espectáculo 
visual, el Araguaney 
es un árbol de gran 
utilidad. Su madera 
robusta es ideal para 
construcciones, y su 
porte de 6 a 12 metros 

lo hace perfecto 
para adornar plazas 
y parques. ¿Un dato 
curioso? ¡Sus semillas 
son comestibles y 
saben a maní tostadas! 
Un verdadero regalo 
de la naturaleza.

Araguaney

Guayacán

Guayacán Amarillo
o Guayacán de Manizales

Ipê Amarelo 

Lapacho Amarillo

Nombres con los que se conoce en 
otras partes del mundo:



Cómo resistir una 

infodemia Por Jessica Malaty Rivera

Necesitamos fortalecer la resiliencia contra la 
propagación viral de la desinformación. 
Aquí te explicamos cómo.

En los últimos cinco años, el mundo 
ha asistido a un curso intensivo sobre 
salud pública. Una oleada de encabe-
zados repletos de jerga científica ha 
generado bastante confusión, pánico y 
miedo. Esta dinámica no es nueva y, de 
hecho, tiene un nombre en epidemio-
logía: infodemia.

La epidemiología nos pregunta dónde, 
cuándo, por qué y a quién se propaga 
una enfermedad, y cómo afecta a la sa-
lud de la población. La infodemiología 
plantea esas mismas preguntas, pero 
sobre la información que se difunde y 
cómo afecta a la toma de decisiones de 
la población.

Piénsalo así: las infodemias son a la in-
fodemiología lo que las epidemias son 
a la epidemiología.

Las infodemias no significan necesaria-

mente un brote de información com-
pletamente errónea. A veces, es solo 
mucha información, lo que dificulta 
que las personas encuentren los datos 
en fuentes confiables. Esto es especial-
mente cierto en el mundo de las vacu-
nas. 

La desinformación sobre las vacunas 
(que ha destruido la confianza, para-
lizado las campañas de vacunación, 
provocado el resurgimiento de enfer-
medades previamente erradicadas 
y amenazado la seguridad sanitaria 
mundial) se propaga con mayor rapi-
dez y alcance gracias a nuestros ecosis-
temas de información digital. De cara 
al futuro, fortalecer la resiliencia ante 
la infodemia debe ser una prioridad 
absoluta tanto para los sistemas de 
salud pública como para los responsa-
bles políticos y las comunidades.
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¿QUÉ ES LA RESILIENCIA A LA 
INFODEMIA?

La resiliencia infodémica se refiere a 
la capacidad de una sociedad para re-
sistir, identificar y responder a infor-
mación sanitaria falsa o engañosa, es-
pecialmente durante emergencias de 
salud pública. No se trata solo de ve-
rificar datos o desmentir afirmaciones 
falsas, sino de construir pensamiento 
crítico, confianza e infraestructuras de 
comunicación que puedan filtrar el rui-
do y amplificar las voces creíbles. En el 
contexto de las vacunas, esto significa 
proteger a las personas de la desinfor-
mación peligrosa que genera reticencia 
a las vacunas, rechazo y, en última ins-
tancia, enfermedades y muertes preve-
nibles.

EL COSTO DE LA DESINFORMACIÓN 
DE LAS VACUNAS

Las consecuencias de la desinforma-
ción sobre las vacunas sin control son 
tanto inmediatas como a largo plazo. 
Hemos observado brotes de saram-
pión y tos ferina en comunidades con 
baja vacunación, resistencia a las va-
cunas contra la COVID-19 a pesar de la 
abrumadora evidencia científica y un 
resurgimiento de enfermedades pre-
venibles mediante vacunación en zo-
nas donde prolifera la desinformación.
Estos resultados no solo afectan a las 
personas, sino que también debilitan la 
inmunidad colectiva (las tasas de vacu-

nación para reducir la transmisión), sa-
turan los sistemas de salud y provocan 
pérdidas de vidas evitables. Además, 
afectan de forma desproporcionada a 
aquellos quienes están inmunodepri-
midas o con problemas de salud. La 
desinformación, si no se cuestiona, se 
convierte en una forma de inequidad 
en salud.

POR QUÉ DEBEMOS ACTUAR AHORA

El ecosistema digital evoluciona rápi-
damente. Las redes sociales han faci-
litado que el contenido engañoso se 
viralice en segundos. Los algoritmos 
suelen priorizar el contenido con carga 
emocional (miedo, indignación o cons-
piración) sobre la información con ma-
tices y basada en la evidencia. Si bien 
las empresas tecnológicas tienen res-
ponsabilidad, no podemos depender 
únicamente de la moderación de con-
tenido. 

Necesitamos una comunicación cientí-
fica proactiva, no solo reactiva. La re-
siliencia no se construye en una crisis, 
sino antes de que llegue la siguiente. 
Ante la probabilidad de futuras pande-
mias y las continuas campañas de salud 
pública para la vacunación sistemática, 
nuestra capacidad para responder efi-
cazmente depende de nuestra capaci-
dad de comunicación y de fomentar la 
confianza. Aquí hay algunas estrategias 
para ayudar a desarrollar la resiliencia 
ante la infodemia:
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1.	 Invertir en salud y alfabetización 
de datos. Los mensajes de salud 
pública deben ir más allá del qué 
también deben explicar el por qué. 
Es más probable que las personas 
confíen en la información cuando 
pueden comprenderla y cómo les 
afecta.

2.	 Colaborar con mensajeros de con-
fianza. Los líderes locales, los tra-
bajadores de la salud, los líderes 
religiosos e incluso las personas in-
fluyentes pueden ser aliados pode-
rosos para promover información 
precisa sobre las vacunas. La gente 
confía mucho más en las personas 
que en las instituciones. Capacitar 
y equipar a estas voces puede am-
pliar drásticamente el alcance de los 
mensajes de salud pública.

3.	 Priorizar la comunicación trans-
parente y compasiva. Ridiculizar a 
quienes creen que la desinforma-
ción rara vez cambia las opiniones. 
Necesitamos una comunicación 
empática que valide las preocupa-
ciones, aborde los miedos y propor-
cione datos claros y consistentes sin 
juzgar.

4.	 Apoyo político y colaboración glo-
bal. Rotary, Shot at Life, la UNICEF, 
la OMS y otros organismos globales 
han sentado las bases para abordar 
los desafíos actuales y protegerse 

contra futuras infodemias median-
te la participación pública, la sen-
sibilización y el estímulo a los go-
biernos para que adopten políticas 
que promuevan la transparencia y 
fomenten la colaboración entre las 
instituciones de salud pública y las 
plataformas tecnológicas. La resi-
liencia ante las infodemias no es 
solo responsabilidad de los profe-
sionales de la salud pública; es un 
desafío social. Padres, educadores, 
periodistas, científicos, profesiona-
les del sector tecnológico y líderes 
comunitarios desempeñan un papel 
en la configuración del entorno in-
formativo. Las vacunas salvan vidas, 
pero solo si la gente confía en ellas. 
Esa confianza depende de las histo-
rias que escuchan las personas, la 
información a la que acceden y las 
comunidades en las que viven. For-
taleciendo la resiliencia ante info-
demia, creamos una sociedad más 
fuerte, más sana y más informada, 
una que pueda afrontar la próxima 
crisis sanitaria no con confusión, 
sino con confianza.

Jessica Malaty Rivera 
es epidemióloga de enfermedades infecciosas 

y galardonada comunicadora científica.

Encuéntrala en Instagram 
@jessicamalatyrivera 

y Substack 
@makingsciencemakesense.
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CUMPLEAÑOS DE LOS CLUBES ROTARIOS
SEPTIEMBRE / OCTUBRE 2025

DATOS ESTADÍSTICOS
1.150.586

133.870

403.098

14.122

36.464 

9.592

17.520 

Números de Rotary
al 22 de agosto de 2025

Upata-Villa de Yocoima                
Casco Histórico de Caracas        

Macaracuay                                  
Guanipa                                      

San Antonio de Los Altos
Petare

Maturín-Juanico
Caracas                                                                                                                      

18/10/2006     
16/09/2002    
23/09/1991    
14/09/1984      
03/09/1984     
03/10/1979      
23/09/1955      
08/10/1937      

19
23
34
41
41
46
70
88

San Antonio Villa Heroica                
Ureña

Catatumbo
Barquisimeto Nueva Segovia         

Barquisimeto lribarren                                    
Mérida

Rubio
Barquisimeto

Maracaibo

24/10/2013    
16/10/1985    
31/10/1983    
28/10/1976    
19/09/1975    
16/09/1957    
02/10/1950    
09/10/1938    
14/09/1938    

12
40
42
49
50
68
75
87
87
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A las afueras

de la puerta

Con solo 2 semanas de preaviso, Francesco Arezzo toma con 

confianza las riendas de Rotary

Por Etelka Lechoczky

Fotografia por Monika Lozinska
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E n el corto paseo entre la ofi-
cina improvisada de Fran-
cesco Arezzo en el Centro 
BMO durante la Convención 
de Rotary International en 

Calgary y un patio exterior, rotarios 
entusiastas lo detienen no menos de 
una docena de veces.

Con una cálida sonrisa, el italiano Arez-
zo agradece a dos sargentos de armas 
de la India, abraza y bromea con un ex-
director de RI y posa para una selfi con 
un grupo de rotarios de Corea.

Es el día antes del inicio de la conven-
ción, y si bien todos los presidentes de 
Rotary reciben elogios, hay otra razón 
por la que todos anhelan conocer a 
Arezzo y a su esposa, Anna Maria Arez-
zo Criscione: había sido seleccionado 
para ser el presidente de Rotary 2025-
26 a menos de una semana antes.

La noche del 14 de junio, Arezzo, socio 
del Club Rotario de Ragusa, Sicilia, se 
encontraba con sus amigos rotarios en 
la conferencia de distrito cuando se 
enteró de su nuevo cargo. La Junta Di-
rectiva de Rotary había tomado la deci-
sión en una sesión extraordinaria tras 
la inesperada renuncia de Mário César 
Martins de Camargo por motivos per-
sonales y obligaciones laborales en su 
país de origen, Brasil.

Como la noticia no se había anuncia-
do oficialmente, Arezzo no pudo con-
társelo a nadie. Pero pronto, notó que 
los teléfonos salían a relucir por toda la 
sala. “Cuando la noticia llegó a las redes 
sociales sobre las 23:00, estábamos en 
plena cena de gala”, recuerda. “Imagí-
nense a más de 400 rotarios enterándo-
se por sus teléfonos. Fue un momento 

inolvidable. De repente, todos hicieron 
fila para besarme y felicitarme”.

Dos días después, estaba en un avión 
rumbo a Canadá para aceptar su cargo 
ante los 16.000 asistentes a la conven-
ción, procedentes de unos 140 países. 
“Ni siquiera tuve tiempo de cortarme 
el pelo”, dice, señalando su abundante 
cabellera canosa.

Pero, dice, estaba listo para este mo-
mento. Con más de tres décadas de 
experiencia en Rotary, Arezzo se ha 
desempeñado como director de RI y 
presidente del Comité de la Conven-
ción de Melbourne de 2023, entre otros 
cargos de liderazgo. Se postuló para la 
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“Rotary enfrentó una emergencia 
y estoy listo para asumir el cargo. 

Soy muy afortunado de 
tener esta oportunidad”.

En el sentido de las agujas 
del reloj desde la izquierda: 

el presidente de RI, Francesco 
Arezzo, y su esposa, Anna Maria 

Arezzo-Criscione, en la Convención 
Internacional de Rotary de 2025 en 

Calgary, Canadá, en junio; una foto de 
vacaciones con sus nietos Francesco 

y Anna Maria y (de pie, desde la 
izquierda) su hija Elena, su yerno 

Magnus y su hija Raffaela; el asesor del 
presidente, John de Giorgio (derecha, 

con su pareja Monique Chambers), 
ha trabajado estrechamente con 

Arezzo a través de Rotary desde 2009. 
“Francesco es el presidente adecuado 
porque es una fuerza para la unidad y 

la estabilidad, representando los sólidos 
valores de Rotary y, al mismo tiempo, 

estando abierto a la innovación que 
Rotary debe aplicar”, afirma.
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Izquierda: En la convención 
de Calgary, Arezzo se reúne 

con rotarios de Taipéi, donde se 
celebrará la convención de 2026. 

Abajo: Arezzo habló sobre el 
mensaje presidencial, “Unidos 

por el bien”. “Es un mensaje 
extraordinario por su simplicidad, 

brevedad e impacto”, expresó. 
Describió dos maneras de unir: a 
través del espacio (involucrando 

tanto a los rotarios como a los 
colaboradores en el servicio) y a 
través del tiempo. “Un proyecto 
que dura un año rara vez será 

transformador”, afirmó.

“No vas a Rotary 
como irías para el cine, 

donde te sientas 
y ves a otros hacer algo. 

Rotary es algo que haces”.

presidencia de RI en 2023 
y fue preseleccionado.

El mundo rotario se unió 
a él. Sus conmovedoras 
historias personales, su 
carácter humilde y los 
mensajes sencillos pero 
contundentes de su dis-
curso de aceptación le va-
lieron un efusivo aplauso 
y una ovación de pie.

Mientras Arezzo era muy 
solicitado en la conven-
ción, lo entrevistamos en 
el pasillo durante los des-
cansos, en un minibús ca-
mino a un evento rotario 
y en su oficina improvisa-
da para conocer mejor al 
nuevo presidente. Conti-
núe leyendo para conocer 
las claves.

Tiene dos hijas, dos nie-
tos con nombres familia-
res. El mayor, de 3 años, se 
llama como yo: Francesco. 
La menor, de un año, se 

llama como mi 
esposa. Me en-
canta jugar con 
ellos en mi sala. 
Están tan con-
tentos conmi-
go que no me 
sueltan cuando 
me voy.

Aunque me entristece 
no poder quedarme con 
ellos, tengo que tomar una 
decisión. O me niego a ser 
presidente o me separo 
de ellos temporalmente. 
Es solo por un año. Estoy 
dispuesto a hacer un pe-
queño sacrificio. Rotary 
enfrentó una emergencia 
y estoy listo para asumir 
el cargo. Soy muy afortu-
nado de tener esta opor-
tunidad.

La ortodoncia es mucho 
más que los dientes. Lle-
vo 46 años ejerciendo la 
ortodoncia. Trabajo prin-
cipalmente con jóvenes, y 
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es fundamental compren-
derlos antes de comenzar 
el tratamiento. Si no los 
comprendes, es imposi-
ble tratarlos; hay que lo-
grar su cooperación. For-
jar esas relaciones es uno 
de los mejores aspectos 
de mi trabajo. A veces sé 
cosas sobre ellos que sus 
padres desconocen. Una 
relación tan profunda es 
el comienzo de un buen 
tratamiento.

Su familia lleva más de un 
siglo produciendo aceite 

de oliva. Me temo que soy 
el último de una larga lista 
de productores de aceitu-
nas, porque a mis hijas no 
les interesa este campo. 

Un buen aceite de oliva 
debe ser picante, ade-
más de amargo. Debe te-
ner excelentes cualidades 
químicas: la acidez debe 
ser muy baja, inferior al 
1 %. Para hacer esto, hay 
que recolectar las acei-
tunas muy temprano. Eso 
significa que se tiene poca 
cantidad, pero de alta ca-

lidad. Las aceitunas de los 
aceites que se encuentran 
en el supermercado se re-
colectan muy tarde, lo que 
resulta en una gran canti-
dad, pero de muy baja ca-
lidad. Producir buen acei-
te de oliva es cuestión de 
pasión.

No le entusiasmaba ser 
presidente de su club. 
Cuando mi club me pro-
puso por primera vez 
ser presidente, no quise 
aceptar. Tartamudeaba, 
así que me daba miedo 
hablar con mi club. Pero 
no fue tan malo. Luego me 
invitaron a gobernador de 
distrito, y de nuevo, no 
quise aceptar. Pero una 
vez más, me convencie-
ron.

Rotary me ha cambiado. 
Si el joven profesional que 
tenía miedo de hablar en 
su club por el riesgo de 
hacer el ridículo, ahora 
puede subirse a un esce-
nario y hablar, en un idio-
ma que no es el suyo, ante 
un público de miles de 
personas, bueno, todo se 
lo debo a los rotarios que 
he conocido en mi vida y 
que siempre me han apo-
yado y me han rodeado 
con su cariño.

Pero él cree que los pre-
sidentes de club son cla-
ve. Tenemos que mejorar 
nuestra comunicación 
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con presidentes de clubs, 
ya que son quienes más 
atienden a los socios. Si 
bien hacemos un exce-
lente trabajo instruyen-
do a los gobernadores de 
distrito sobre la impor-
tancia de la membresía, 
en muchos casos, estos 
solo hablan con un presi-
dente de club dos o tres 
veces al año. Así que, hay 
demasiados presidentes 
de club que no entienden 
por qué son tan impor-
tantes nuestros objetivos 
de membresía.

Una de sus principales 
prioridades es la consoli-
dación de la paz. Cuando 
era gobernador de dis-
trito, organicé un even-
to de al Liderazgo Juvenil 
de Rotary en los distri-
tos que bordean el Medi-
terráneo: Italia, Francia, 
España, África del Norte, 
Grecia y Turquía. El reto 
fue reunir a jóvenes tur-
cos e italianos, ya que se 
consideraban muy dife-
rentes. El primer día fue 
tenso; era claro que no se 
sentían cómodos el uno 
con el otro. Pero después 
de unos días, empezaron 
a descubrir que compar-
tían los mismos intereses 
y los mismos sueños. Al 
llegar el último día, can-
taron juntos “Imagine” de 
John Lennon e interpre-
taron una obra que ha-
bían escrito sobre las di-

ferencias culturales entre 
sus países. Fue una de las 
cosas más hermosas que 
recuerdo. Si piensas en la 
cantidad de jóvenes que 
enviamos a todo el mun-
do a través del Intercam-
bio de Jóvenes de Rotary, 
las becas y los Centros de 
Rotary pro Paz, es como 
una máquina de paz. Ne-
cesitamos una máquina 
de paz en este momento, 
cuando el mundo parece 
alejarse de la paz.

Lleva escuchando ópera 
desde joven. Era normal 
escuchar ópera en casa 
de mi familia. Pero Ragu-
sa es un pueblo pequeño y 
no había teatro lírico allí. 
Cuando fui a la univer-
sidad en Padua, había un 
teatro cerca, en Venecia, y 
empecé a ir. Era realmen-
te precioso. Un composi-
tor que me gusta mucho 
es Vincenzo Bellini. Nació 
en Sicilia; es de Catania. 
Murió muy, muy joven. 
Solo compuso unas pocas 
óperas, pero todas son de 
gran calidad. Norma, por 
ejemplo, es maravillosa. 
También lo son Los Capu-
letos y Los Montescos. Y, 
por supuesto, hay muchos 
otros grandes composito-
res: Puccini, Verdi, Mo-
zart. Es difícil elegir uno.

Tiene planes para supe-
rar su comienzo tardío. 
Usualmente, el presidente 

tiene un año para estudiar 
los problemas, un segun-
do año para crear un plan 
y un tercer año, ya como 
presidente, para actuar. 

Soy muy consciente de 
que estoy empezando tar-
de. Espero colaborar es-
trechamente con el pre-
sidente electo SangKoo 
Yun. Creo que podemos 
crear un plan bienal real-
mente eficaz. Rotary no es 
una motoneta que cambia 
de dirección rápidamente. 
Es como un gran crucero: 
si quieres dar un giro, tie-
nes que empezar con mu-
chos kilómetros de ante-
lación.

Él cree que Rotary es un 
verbo de acción. Cuando 
hablo con rotarios, siem-
pre les digo que cambien 
los verbos que usan. No 
se va a Rotary como se va 
al cine, donde te sientas y 
ves a otros hacer algo. Ro-
tary es algo que tú haces. 
Hay que participar. Y lue-
go se empieza a crecer.

28





Conociendo a

Rotary
Por Roberto Gómez Berti
Past Presidente de Rotary Torbes 
período (2002-2003) e instructor 
de Rotary Torbes (2023-2024) 

El poder 
del servicio 
comunitario

“La mejor manera 
de encontrarte a ti 
mismo es perderte 
en el servicio a los 
demás.”
— Mahatma Gandhi

El servicio comunitario 
es el corazón del movi-
miento Rotario. A tra-
vés de proyectos que 
responden a necesida-
des reales, los clubes 

Rotary transforman comunidades y 
vidas. Este compromiso va más allá 
de la ayuda puntual: busca mejorar 
la calidad de vida, fomentar la paz y 
promover la comprensión entre cul-
turas.
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Agua y saneamiento

El acceso al agua potable y las 
condiciones higiénicas ade-
cuadas es un derecho funda-
mental de la humanidad. Ro-
tary ha financiado iniciativas 
que apoyan a comunidades 
rurales, marginadas y en si-
tuación de riesgo. En regio-
nes donde el acceso al agua 
es limitado —como muchas 
partes de África y Asia— se 
han desarrollado soluciones 
sostenibles como:

•	 Construcción de pozos.
•	 Sistemas de bombeo.
•	 Sistemas de filtración.

Gracias a la colaboración en-
tre clubes Rotarios de distin-
tas partes del mundo, estos 
proyectos han mejorado sig-
nificativamente la calidad de 
vida de miles de personas.

Casos de éxito 
de proyectos 
comunitarios

Erradicación de la Polio

Uno de los proyectos más 
emblemáticos de Rotary. 
Más de 2.5 mil millones de 
niños han sido vacunados 

en todo el mundo. Rotary 
ha trabajado junto a la OMS 
y otras organizaciones para 
erradicar esta enfermedad.

Proyecto de 
Agua en África

Rotary ha impulsado pro-
yectos de abastecimiento 
de agua potable en comu-
nidades rurales africanas, 
incluyendo pozos, sistemas 
de bombeo y filtración. Es-
tos esfuerzos han mejorado 
la salud y calidad de vida de 
miles de personas.

Proyectos Educativos

Rotary ha apoyado iniciativas 
educativas en comunidades 
necesitadas, especialmente 
en África. Esto incluye:

•	 Entrega de materiales 
educativos.

•	 Capacitación de maes-
tros.

•	 Construcción de escue-
las.

Gracias a estos proyectos, 
miles de niños han accedido 
a una mejor educación y ma-
yores oportunidades de de-
sarrollo.
 

El servicio no solo beneficia a 
quienes lo reciben, sino que 
también transforma a quie-
nes lo brindan. Al involucrar-
se en causas significativas, 
los voluntarios descubren 
nuevas perspectivas, desa-
rrollan empatía y fortalecen 
su sentido de propósito.

Áreas claves de 
servicio comunitario

Rotary identifica áreas prio-
ritarias que guían sus accio-
nes en todo el mundo. Estas 
áreas están alineadas con los 
Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible y responden a los de-
safíos más urgentes de nues-
tras comunidades:

•	 Salud y bienestar.
•	 Educación y alfabetiza-

ción.
•	 Agua, saneamiento e hi-

giene.
•	 Desarrollo económico lo-

cal.
•	 Medio ambiente.
•	 Promoción de la paz y re-

solución de conflictos.

Cada proyecto busca gene-
rar un impacto sostenible, 
involucrando a la comunidad 
en su diseño y ejecución.
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Cómo participar 
en el servicio 
comunitario rotario

Los clubes rotarios de la ju-
ventud en el servicio comu-
nitario existen tanto a nivel 
mundial como local. Hay 
múltiples formas de involu-
crarse:

•	 Involúcrate: Si eres joven, 
puedes participar a través 
de programas como Inte-
ract, Rotaract o RYLA.

•	 Promueve: Si ya eres ro-
tario, puedes fomentar la 
participación juvenil en el 
servicio comunitario.

•	 Apoya proyectos especí-
ficos: Los clubes rotarios 
locales suelen tener ini-
ciativas centradas en la 
juventud. Apóyalas acti-
vamente.

•	 Participa en programas y 
foros: Involúcrate en es-
pacios de diálogo y for-
mación que promuevan 
el liderazgo juvenil.

•	 Inicia un proyecto: Tanto 
jóvenes como rotarios 
pueden iniciar proyectos 
comunitarios enfocados 
en la juventud, ya sea a 
nivel local, nacional o in-
ternacional.

 El impacto personal 
y colectivo

El servicio comunitario ge-
nera un impacto profundo 
tanto en quienes lo reciben 
como en quienes lo realizan:

•	 Impacto personal: Los 
jóvenes desarrollan ha-
bilidades, adquieren ex-
periencia y fortalecen su 
carácter. Se sienten más 
conectados con su comu-
nidad y con el mundo.

•	 Impacto colectivo: La 
participación juvenil en el 
servicio comunitario con-
tribuye a construir comu-
nidades más fuertes y so-
lidarias. Además, inspira 
a otros a servir.

El servicio comunitario ro-
tario es una oportunidad 
para que los jóvenes hagan 
el bien, se desarrollen como 
líderes y contribuyan a la 
transformación social.
 
La salud

Rotary trabaja para mejorar 
la salud y el bienestar de las 
personas en todo el mundo. 
Uno de sus proyectos más 
emblemáticos es la campaña 

de erradicación de la polio, 
conocida como POLIOPLUS, 
que ha logrado vacunar a mi-
llones de niños en colabora-
ción con gobiernos y organi-
zaciones internacionales.

Además, Rotary apoya inicia-
tivas que promueven:

•	 El acceso a atención mé-
dica básica.

•	 La provisión de equipos 
médicos.

•	 La capacitación de profe-
sionales de la salud.

•	 La salud materno-infantil.
•	 La prevención de enfer-

medades.
•	 La mejora de la nutrición.

Estos esfuerzos buscan for-
talecer los sistemas de salud 
y garantizar una vida más 
saludable para las comunida-
des vulnerables.
 
La educación

La educación es clave para 
construir sociedades próspe-
ras y autosuficientes. Rotary 
impulsa programas que pro-
mueven:

•	 La alfabetización y el ac-
ceso a la educación bási-
ca.
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•	 La formación de docen-
tes.

•	 La inclusión educativa de 
grupos marginados.

•	 El desarrollo comunitario 
mediante capacitación 
vocacional.

•	 La creación de negocios 
locales que generen em-
pleo.

A través de estos proyectos, 
Rotary contribuye al empo-
deramiento individual y co-
lectivo, fomentando el desa-
rrollo sostenible y la equidad 
social.
 
Conclusión

El servicio comunitario no 
solo es una actividad, sino 
una forma de vida dentro de 
Rotary.

Desde el nivel local hasta el 
global, Rotary ha demostra-
do que con el compromiso 
de cada miembro se puede 
lograr una transformación 
profunda, en cada localidad 
donde tiene presencia.

Tú también eres parte de 
este esfuerzo global y local. 
Unirte a Rotary y al trabajo 
comunitario desde tu posi-
ción hace la diferencia.
Como rotario, sabemos des-
de dónde empieza el com-
promiso: cómo llega y puede 
mejorar lo que nos rodea, lo 
que se toca, lo que se piensa, 
lo que se siembra. Esa cola-
boración y aporte puede ex-
tenderse a muchas personas 
para lograr un bien común.
Por eso, cada rotario sabe 
cómo llevar su compromiso 

al nivel que necesita el mun-
do.

El mundo necesita más ma-
nos dispuestas a servir y ha-
cer la diferencia.

Juntos estamos en marcha 
hacia el servicio que nos lle-
va a la felicidad.

“El progreso de 

una comunidad 

va de la mano con 

su gente, con una 

labor productiva y el 

corazón al servicio de 

muchos”. 

— Roberto Gómez
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OBJETIVO DE ROTARY
El Objetivo de Rotary es estimular 
y fomentar el ideal de servicio como 
base de toda empresa digna y en 
particular, estimular y fomentar:

El desarrollo del conocimiento 
mutuo como ocasión de servir.

La observancia de elevadas 
normas de ética en las actividades 
profesionales y empresariales; el 
reconocimiento del valor de toda 
ocupación útil, y la dignificación 
de la propia en beneficio de la 
sociedad.

La puesta en práctica del ideal 
de servicio por parte de todos 
los rotarios en su vida privada, 
profesional y pública.

El fomento de la comprensión, 
la buena voluntad y la paz 
entre las naciones, a través 
del compañerismo de las 
personas que ejercen actividades 
profesionales y empresariales, 
unidas en torno al ideal de 
servicio.

1

2

3

4

Olayinka Hakeem Babalola, socio del 
Club Rotario de Trans Amadi, Nigeria, ha 
sido seleccionado por la Junta Directiva 
para presidir Rotary International du-
rante el período 2026-27. Su mandato 
comenzará el 1 de julio de 2026.

La Junta Directiva, guiada por el código 
de políticas de RI, llevó a cabo una se-
sión especial para seleccionar al líder de 
la organización luego de la renuncia del 
Presidente electo de RI, SangKoo Yun , 
quien decidió alejarse de sus responsa-
bilidades rotarias y concentrarse en su 
recuperación de un reciente tratamien-
to contra el cáncer.

Olayinka Hakeem 
Babalola fue 
seleccionado 
como presidente 
de Rotary 
International 
2026-27

Leer más
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Voces jóvenes son el centro de atención

L
os rotaractianos y los jóvenes 
rotarios son líderes en las Con-
venciones de Rotary Interna-
tional. La nueva generación de 

socios, incluyendo a los que aparecen 
en la foto en Calgary, se presentan en 
el escenario, comparten su experien-
cia y lideran proyectos de servicio. 
Volverán a marcar la pauta en Taipéi 
del 13 al 17 de junio.

Aprende más y regístrate en  
convencion.rotary.org

MENSAJE DE LA CONVENCIÓN - OCTUBRE
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CÓDIGO DE CONDUCTA DE ROTARY

Actuar con integridad y de 
conformidad con elevadas 
normas de ética en mi vida 
profesional y personal.

Ser ecuánime y respetuoso en 
el trato con los demás y brindar 
la debida consideración a sus 
profesiones.

Abstenerme de actos o 
conductas que desprestigien a 
Rotary o los demás rotarios.

Mediante Rotary, utilizar mis 
conocimientos profesionales y 
empresariales para orientar a 
los jóvenes, ayudar a personas 
con necesidades especiales y 
mejorar la calidad de vida en mi 
comunidad y en el mundo.

Ayudar a mantener un ambiente 
libre de acoso en las reuniones, 
eventos y actividades de Rotary, 
denunciar cualquier presunto 
hostigamiento y ayudar a 
garantizar la no represalia a las 
personas que denuncian acoso.

De lo local 
a lo global 
cómo la 
afiliación 
a Rotary 
transformó 
mi mundo
Las oportunidades de 
liderazgo que ofrece Rotary 
dentro de la organización 
realmente elevan la 
experiencia de los socios. 

Desde que me afilié a 
Rotary, he viajado a lugares 
que nunca soñé. Esto me 
ha brindado la oportunidad 
de conocer a numerosos 
socios de Rotary dedicados 
que participan en proyectos 
INCREÍBLES. Asumir el 
cargo de presidenta del 
Comité Distrital de Servicio 
Internacional (DISC, por 
su sigla en inglés) me ha 
demostrado que el liderazgo 
en Rotary no solo cambia 
la manera de servir, sino 
que amplía tu perspectiva, 
profundiza tu impacto y te 
conecta con la comunidad 
mundial de maneras 
profundas. En este artículo, 
explicaré cómo este cargo 
transformó mi trayectoria 
rotaria y cómo puede hacer 
lo mismo por los demás.

Leer más
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L
a amistad en Rotary sue-

le dar frutos que pueden 

cambiar el mundo. Cuan-

do fui presidente electo 

de Rotary, formé parte de la Jun-

ta Directiva junto con el entonces 

vicepresidente Olayinka “Yinka” 

Hakeem Babalola, de Nigeria. Mi 

esposa, Susanne, convivió con la 

esposa de Yinka, Preba “Precy” 

Babalola. Yinka y Precy apoyan a 

La Fundación de Rotary, no solo 

como socias de la Sociedad Arch 

Klumph, Benefactoras y Donan-

tes Mayores, sino también como 

socias de Rotary que participan 

activamente en proyectos de la 

Fundación.

HOLGER 
KNAACK
Presidente del Comité 
de Fideicomisario de la 
Fundación Rotaria

Nacido de 
la amistad
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La amistad entre Susanne 

y Precy impulsó la unión de 

sus clubes. Para octubre, 

con motivo del Mes del 

Desarrollo Económico Co-

munitario, pensé que Pre-

cy Babalola podría plasmar 

mejor el impacto de su co-

laboración en sus propias 

palabras:

“Obuama, Nigeria, se vio 

gravemente afectada por 

el COVID-19. Varias fami-

lias, especialmente muje-

res y jóvenes adultos, se 

quedaron sin ingresos es-

tables ni oportunidades. 

La comunidad necesitaba 

urgentemente apoyo prác-

tico y soluciones a largo 

plazo.

Mi club, el Club Rotario de 

Port Harcourt Passport, 

decidió responder. Nos 

asociamos con el Rotary 

E-Club de Hamburg-Con-

nect y nuestros distritos 

para lanzar un proyecto de 

subvención global centra-

do en empoderar a las per-

sonas con habilidades que 

devuelvan la esperanza y 

la dignidad.

Más de 250 mujeres y jó-

venes adultos recibieron 

capacitación en piscicultu-

ra, avicultura y caracoles, 

así como en la fabricación 

de cuentas. Facilitadores 

locales impartieron talle-

res prácticos, capacitando 

a los participantes para 

emprender.

Las familias ahora generan 

ingresos y las madres pue-

den enviar a sus hijos a la 

escuela. Los jóvenes ganan 

dinero, enseñan a otros y 

contribuyen a la economía 

local.

Las mujeres que antes es-

taban estancadas, ahora 

dirigen sus propios nego-

cios, capacitan a otros y 

encuentran un nuevo pro-

pósito. El proyecto conti-

núa expandiéndose, crean-

do no solo trabajos, sino 

también líderes comunita-

rios con confianza”.

Así se ve el cambio cuando 

rotarios dedicados traba-

jan juntos con el apoyo de 

La Fundación de Rotaria.

El desarrollo económico 

comunitario es un área de 

proyectos importantes por 

muchas razones. En nues-

tros clubes contamos con 

expertos que saben cómo 

las empresas pueden for-

talecer su economía local. 

Estos proyectos se pueden 

adaptar prácticamente a 

cualquier lugar y suelen 

mostrar señales tempra-

nas de éxito.

Nuestra Fundación, tam-

bién, aporta la experiencia 

de un equipo profesional 

comprometido y del Equi-

po de Asesores Técnicos.

Lo que comenzó como una 

conversación en la mesa se 

convirtió en una subven-

ción global que cambió la 

vida de las personas. ¿No es 

asombroso que en Rotary, 

las amistades que forjamos 

puedan crear oportunida-

des que transformen vidas 

para generaciones?

OCTUBRE
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PRESIDENTE
Mensaje del

Cómo se ve 
el desarrollo 
liderado por 
la comunidad
Octubre  es el Mes del 
Desarrollo Económico 
Comunitario de Rotary, 
una ocasión para 
destacar nuestros 
esfuerzos por ayudar 
a las comunidades a 
construir un futuro 
próspero y sostenible. 
La celebración de 
este mes se alinea 
perfectamente con el 
valor fundamental de 
Rotary: el liderazgo.
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FRANCESCO AREZZO
Presidente de Rotary International

L
iderazgo significa empoderar a las 
personas para que guíen su propio 
progreso. Eso es precisamente lo 
que buscan lograr los proyectos 

de desarrollo económico de Rotary.

Tomemos como ejemplo una iniciativa 
reciente en el sur de la India, donde los 
rotarios liberaron el poder de las mujeres 
de los grupos tribales adivasi mediante 
la capacitación en costura para ganarse 
la vida y recuperar la inclusión social. 
Históricamente, las viudas y las muje-
res abandonadas en esta región pierden 
prestigio social y son rechazadas por la 
sociedad o culpadas de sus desgracias. 
Las oportunidades para mantenerse o 
recibir capacitación son mínimas.

Este año, el Club Rotario de Wind-
sor-Roseland, Ontario, se asoció con 
clubes de los Distritos 3203 y 3234 de 
la India, y con la organización india Se-
valaya Trust, para proporcionar máqui-
nas de coser y capacitación a 80 muje-
res adivasi. Aprendieron a coser blusas 
saris, túnicas kurta y trajes salwar, lo 
que les permitió mantenerse a sí mismas 
y a sus familias. Cada mujer recibió un 
certificado por completar el programa, 
y el proveedor de las máquinas de coser 
ofreció mantenimiento gratuito a largo 
plazo. El proyecto brindó ingresos vita-
les y dignidad a mujeres marginadas por 
la sociedad tras la viudez.

Esta historia es un ejemplo del liderazgo 
rotario en acción: personas locales que 
impulsan soluciones que abordan las 
necesidades de su comunidad. Nuestra 
función no es ofrecer caridad ni impo-
ner modelos externos, sino fomentar la 
autosuficiencia invirtiendo en liderazgo, 
habilidades y emprendimiento sosteni-
ble.

Este octubre, invito a los rotarios de 
todo el mundo a reflexionar sobre el li-
derazgo económico en sus comunida-
des. ¿Quiénes se están ofreciendo para 
liderar iniciativas económicas locales? 
¿Dónde hay talento sin explotar que 
pueda recibir apoyo mediante capacita-
ción o mentoría? ¿Cómo puede tu club 
catalizar oportunidades a través de aso-
ciaciones con empresas locales, escue-
las vocacionales o grupos de ahorro?

El liderazgo no siempre se trata de ser 
visible. A veces significa escuchar, tra-
bajar en colaboración y amplificar las 
voces de los demás. Este enfoque es la 
base de la filosofía de Rotary y nuestro 
impacto duradero en el desarrollo eco-
nómico.

Al fortalecer las capacidades, ya sea a 
través de grupos de microcrédito, talle-
res de formación profesional o progra-
mas de emprendimiento, permitimos 
que las comunidades lideren su propia 
transformación. Cuando las personas se 
responsabilizan de su progreso, el cam-
bio se vuelve sostenible.

Lideremos con buenas intenciones y 
brindemos apoyo con corazón. Al fo-
mentar el liderazgo local, podemos crear 
oportunidades que se expandan por las 
comunidades, empoderando a las perso-
nas, las familias, y sociedades.

Juntos, podemos apoyar economías que 
beneficien a todos e implementar pro-
yectos de desarrollo comunitario dura-
deros.

OCTUBRE
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Querido distrito 4380 un nuevo año 
rotario comenzó lleno de mucha 
alegría y fe con un liderazgo 
comprometido en tener mejores 

resultados para el bien de nuestras comu-
nidades y de nuestra organización.

El mensaje presidencial “Unidos para hacer 
el bien”, es un llamado consciente de que 
se pueden lograr grandes objetivos cuan-
do nos unimos. Nuestros clubes tienen 
grandes historias que contar; el esfuerzo 
de cada uno de los rotarios, su tiempo, su 
conocimiento, su dinero para lograr cada 
meta para impactar a más comunidades 
tiene que ser visible para los otros clubes 
y así inspirar con ejemplo. 

Este año los invito a trabajar hacia lo inter-
no de los clubes, a que cada encuentro se-
manal o cualquier actividad sea una expe-
riencia transformadora personal y de esta 
forma estar motivados desde la conciencia 
del ser a sumar nuevos socios rotarios que 
enriquezcan nuestros clubes. 

Felicito a todos los clubes de nuestro dis-
trito que realizaron su cambio de junta 
directiva, así un nuevo liderazgo se hace 
visible para alinearse con la continuidad, 
innovación y esencia personal para lograr 
todas sus metas. 

También quiero agradecer la presencia y 
compañía de los ex Gobernadores; Pino 
Servodio, Lisbeth Cárdenas, Alberto Ca-
macaro, Roberto Ramírez, Héctor Barrios, 
Luis Rodríguez; que, junto a las autorida-

des futuras, nuestras gobernadoras Auris-
ther Pinto y Nelsolis Hernández y varios 
líderes de otros clubes del distrito nos hi-
cieron una noche en el cambio autoridades 
distritales, una velada de mucha alegría, 
satisfacción y fe para el Past gobernador 
Nelson Gómez y mi persona. 

Queridos compañeros rotarios, un gran 
año nos espera, lleno de muchos retos y 
metas, pero también lleno de determina-
ción, trabajo, unión, alegría y mucha fe 
que vamos a lograr lo que hemos soña-
do. Estoy orgulloso de ustedes. Somos un 
gran distrito, sigamos creyendo en noso-
tros mismos para lograr grandes metas, 
quiéranse mucho, blindemos la amistad 
con actos de bondad y así convertirnos en 
mejores líderes para el servicio. 

Las palabras de nuestro presidente Fran-
cesco Arezzo son claras “Estamos llama-
dos a dejar nuestros egos a un lado para 
el bien de Rotary y de la comunidad a 
la que servimos, para el bien ¿Para qué 
nos juntamos? por el bien mayor de la 
humanidad.” Hacia el bien, determinemos 
nuestros objetivos. 

Paul Harris también nos recuerda “El pen-
samiento prevalente fue dar, no recibir, 
dar era más reconciliable con la otra 
cosa que lo acompañaba, la amistad.” 

Mi amor, fe y compromiso queridos com-
pañeros rotarios los acompañe porque hoy 
más que nunca estamos Unidos para ha-
cer el bien.

Jesús Blanco
Ramírez

MENSAJE DEL gobernador
del distrito 4380 
(2025-2026)
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ESTADO TÁCHIRA

 Rotary Táriba: “Juntos construimos 
caminos de esperanza y transformación”

 Rotary Táriba

Con información de Rotary Táriba

Durante los meses de julio y agosto, Rotary Táriba, Interact Táriba e 
Interact Las Vegas demostraron que la verdadera transformación social 

nace de la acción en equipo. Con un acto de investidura cargado de 
visión y liderazgo, los jóvenes se comprometieron a “hacer el bien” y a 

sembrar esperanza, reafirmando que el servicio es un acto de amor que 
se multiplica cuando se vive en comunidad.
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E se mismo espíritu solidario se 
hizo presente cuando respon-
dimos al llamado de familias 
afectadas por las lluvias en la 

comunidad de La Valeria, municipio Fer-
nández Feo. Con donativos y apoyo in-
mediato, demostramos que el verdadero 
liderazgo rotario se traduce en acciones 
concretas que alivian y acompañan en 
los momentos más difíciles.

El 21 de julio vivimos una jornada inol-
vidable. Por un lado, realizamos dinámi-
cas de liderazgo y crecimiento personal, 
donde la música, los juegos y la reflexión 
se unieron para fortalecer la inteligencia 
emocional y la confianza en equipo. Ese 
mismo día, visitamos en la población del 
Cobre, municipio José María Vargas, dos 

instituciones de profunda labor humanita-
ria: la Unidad de Protección Integral Hijos 
de Táriba y el Refugio de la Esperanza y 
la Vida. Allí compartimos ropa, alimentos, 
medicinas y, sobre todo, sonrisas y com-
pañía. Fue un recordatorio de que el ser-
vicio rotario no solo lleva insumos, sino 
también esperanza y dignidad a quienes 
más lo necesitan.

Más adelante, celebramos la Semana 
de Aventura para Niños, un programa 
recreativo y formativo en el que los más 
pequeños disfrutaron de actividades al 
aire libre, aprendizajes y valores rotarios. 
Cada dinámica fue sembrando en ellos 
la semilla del liderazgo, la solidaridad y 
el servicio como estilo de vida.
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El mes de agosto comenzó con una jor-
nada llena de alegría: la celebración del 
Día del Niño, organizada en equipo por 
Interact Táriba, Interact Las Vegas y Ro-
tary Táriba. Entre juegos, risas y diver-
sión, también se reforzó la importancia 
de la salud mental con un taller de man-
dalas, un espacio de creatividad y calma 
que dejó huellas profundas en la niñez y 
sus familias.

Ese mismo mes, en el Parque Metropo-
litano, madres y familias participaron en 
el encuentro “Mi Camino en la Lactancia 
Materna”, donde talleres de relajación, 
yoga prenatal y charlas sobre el acto de 
amamantar reforzaron el poder de las re-
des de apoyo y el acompañamiento soli-
dario.

Cada actividad, desde la más sencilla 
hasta la más estructurada, nos recuer-
da que Rotary Táriba no es solo un club 
de servicio: es un movimiento de amor, 
liderazgo y esperanza. Unidos, segui-
mos construyendo caminos de transfor-
mación para las nuevas generaciones y 
para toda la comunidad.

45



ROTARY CLUB SAN CRISTOBAL 

Rotary club san cristóbal

HACIA LOS

AÑOS
de HISTORIA

85 C on profunda gratitud a Dios y 
renovado compromiso, asu-
mo por segunda vez la pre-
sidencia del Rotary Club San 

Cristóbal, honrado por la confianza de 
mis compañeros rotarios. Es un gran pri-
vilegio dirigir nuevamente a este distin-
guido club en tiempos desafiantes, pero 
con inspiración bajo el lema: “Unidos para 
hacer el bien”, que nos convoca a servir 
con propósito y empatía, convencido de 
que la unión transforma realidades.

El año rotario comenzó enfocándonos en 
valores que nos definen. En julio, trabaja-
mos por la salud materno-infantil, promo-
viendo el bienestar de madres e hijos, pi-
lares de la sociedad. Agosto fortalecimos 
la membresía y fomentamos la creación 
de nuevos clubes, sembrando liderazgo 
y continuidad. En septiembre, nos cen-
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tramos en la alfabetización y educación 
básica, conscientes de que el conoci-
miento es el pilar para un mejor futuro.

Aún quedan meses por delante para con-
tinuar incidiendo en áreas igual de vitales 
para el desarrollo social. Octubre será 
especialmente significativo, ya que ade-
más del desarrollo económico comuni-
tario, renovaremos nuestro compromiso 
con el proyecto emblemático de Rotary 
International: la erradicación de la polio. 
En esta noble causa, los clubes rotarios 
del Táchira unimos esfuerzos para avan-
zar hacia un mundo libre de esta enfer-
medad.

En Rotary San Cristóbal nos preparamos 
para conmemorar una fecha muy espe-

cial: el 5 de marzo de 2026, nuestro club 
cumplirá 85 años de historia. Como pio-
neros del rotarismo en el Táchira, este 
aniversario nos recuerda agradecer a 
nuestros predecesores, cuyo esfuerzo y 
visión cimentaron esta institución. Ellos 
nos legaron unas instalaciones que hoy 
simbolizan encuentro, servicio y fraterni-
dad; escenario donde continuamos sir-
viendo con pasión.

A lo largo de estas décadas, innumera-
bles comunidades han sido beneficiadas 
por nuestros proyectos sociales. Muchos 
rotarios han hecho vida en el club, for-
mándose como líderes comprometidos y 
vinculando a sus familias, multiplicando 
así el impacto del Rotary en nuestro es-
tado.
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Reconocemos con gran apre-
cio la labor de las damas ro-
tarias y comités femeninos, 
columna vertebral silenciosa 
pero constante en nuestras 
iniciativas, reflejo del equili-
brio e inclusión que nos forta-
lecen.

Enaltecemos, además, uno 
de los valores más preciados 
de Rotary: el fomento de la 
amistad. Porque en la cama-
radería, el respeto mutuo y la 
alegría compartida se cultiva 
el verdadero espíritu de ser-
vicio.

Con la mirada en el futuro y 
el corazón agradecido por el 
legado, iniciamos este año 
rotario con la convicción firme 
de que, unidos, seguiremos 
haciendo el bien. Los invito a 
continuar trabajando, crecien-
do como equipo y mantenien-
do viva la llama del servicio 
que distingue a nuestro queri-
do y pionero Rotary Club San 
Cristóbal.

Con aprecio y compromiso
José Yovanny Rodríguez O.

Presidente 2025-2026
Rotary Club San Cristóbal

Hacia los 85 años de Historia
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Rotary Torbes

Jornada Médica en El Fical: 
servicio, compromiso y solidaridad 

Con información de Rotary Torbes

L a solidaridad y el trabajo en 
equipo demostraron ser más 
fuertes que la lluvia, el frío y los 
cortes de luz. El pasado sábado 

19 de julio, la comunidad de El Fical fue el 
escenario de una extraordinaria jornada 
de servicio donde más de 280 personas, 
entre adultos y niños, recibieron atención 
médica y odontológica especializada 
gratuita. Esta hazaña fue posible gracias 
a la alianza estratégica entre Rotary Tor-
bes, sus aliados de salud y el invaluable 
respaldo de los propios habitantes de la 
comunidad.

Contamos con atención en:

Traumatología y Ortopedia

Odontología

Pediatría (con certificados de niño sano)

Cardiología e Hipertensión

Gastroenterología y Endocrinología

Ginecología y Urología

Además, realizamos tomas de citologías, 
virologías, antígenos prostáticos y exá-
menes hematológicos infantiles, con una 
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jornada: “sustento 
de esperanza”

farmacia habilitada gracias a la generosa 
donación de medicamentos de diversos 
laboratorios y aliados farmacéuticos.

El encuentro se desarrolló entre el ambu-
latorio y la Escuela Nacional de El Fical, 
reflejando cómo la unión entre institucio-
nes y vecinos logra transformar realida-
des.

En la jornada pudimos entregar medica-
mentos de manera gratuita gracias a la 
generosa colaboración de laboratorios 
farmacéuticos aliados. Su apoyo fue vital 
para que cientos de personas recibieran 
atención completa, digna y humana. 

Más de 200 personas en situación vul-
nerable, principalmente adultos mayores 
y niños del barrio Santa Elena, disfruta-
ron de un nutritivo plato de hervido de 
res gracias a una jornada de Sustento de 
Esperanza organizada el pasado sába-

do 23 de agosto. La actividad, impulsada 
por Rotary Torbes, demostró el poder de 
la colaboración entre la organización y la 
comunidad.

Nuestros jóvenes de Interact Torbes fue-
ron los encargados de la distribución de 
los alimentos, mientras que los mucha-
chos de Rotaract Torbes vienen atendien-
do de forma constante a esta comunidad, 
demostrando su compromiso y vocación 
de servicio.

Gracias a la solidaridad de Alimentos del 
Monte y la colaboración de nuestros her-
manos de Rotary Puerto Ordaz, también 
entregamos salsas rosadas que acom-
pañaron la jornada.

Fue un día lleno de gratitud, bendiciones 
y esperanza, recordándonos que cuando 
servimos juntos, transformamos vidas. 
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Rotary Torbes lleva esperanza 
a quienes más lo necesitan

E n una conmove-
dora jornada de 
servicio, el Club 
Rotary Torbes re-

afirmó su compromiso con 
las comunidades más vul-
nerables al visitar los an-
cianatos María Madre de 
los Pobres en la población 
de Zorca, y el Ancianato de 
Peribeca, así como los al-
bergues Jesús en las Ca-
lles y Casa Abrigo Corazo-
nes Nuevos. En cada uno 
de estos espacios, nues-
tros rotarios entregaron 
ropa, alimentos y, sobre 
todo, palabras de aliento y 
compañía fraterna.

Esta acción solidaria fue 
posible gracias al valio-
so apoyo del Club Rotary 
Puerto Ordaz, demostran-
do que la hermandad rota-
ria trasciende distancias y 
se materializa en acciones 
concretas que transforman 
vidas.

Adultos mayores y perso-
nas en situación de calle 
recibieron con gratitud es-
tos gestos de amor, refleja-
dos en sonrisas, lágrimas y 

abrazos sinceros. La jorna-
da no solo atendió necesi-
dades materiales, sino que 
sembró esperanza y reno-
vó el espíritu de quienes 
fueron visitados y de quie-
nes tuvieron el privilegio de 
servir.

Desde Rotary Torbes ex-
tendemos un llamado a 
toda la familia rotaria de 
Venezuela: sigamos tejien-
do redes de solidaridad y 
siendo agentes de cam-
bio. Porque cuando unimos 
voluntades, el servicio se 
multiplica y los corazones 
se encienden de esperan-
za.



La Pesca
una experiencia compartida

E n la casa del compañe-

ro Mario Marciales se 

vivió una tarde especial 

dedicada a la charla “La 

Pesca… la experiencia”, una actividad 

educativa enriquecida con la voz y el 

testimonio de campeones nacionales 

e internacionales de la familia Marcia-

les.

Los asistentes disfrutaron no solo del 

aprendizaje sobre este apasionante 

deporte, sino también de un espacio 

de fraternidad y camaradería. La jor-

nada cerró con un refrigerio que per-

mitió estrechar aún más los lazos de 

compañerismo, cumpliendo así con 

el espíritu rotario de compartir conoci-

miento, amistad y servicio.
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Rotary Mérida 

lleva “Alegría y Amor” 
a los adultos mayores

Por Rotary Mérida

ESTADO mérida

Rotary mérida 

E l Rotary Mérida, 
llevó a cabo la 
actividad “Ale-
gría y Amor a los 

Adultos Mayores” en el An-
cianato Santísima Trinidad 
en beneficio de 11 abuelos, 
4 hermanas y 2 cuidadores 
de la institución.

La jornada se trató de una 
intervención integral de 
acompañamiento emocio-
nal y recreación. Los resi-
dentes del ancianato disfru-
taron de una tarde diferente 
colmada de  cantos, bailes 
y sesiones de risoterapia 
que llenaron los espacios 
de optimismo y energía. 

El evento culminó con un 
refrigerio y la entrega de 
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donaciones de ropa y ali-
mentos no perecederos, 
esenciales para su dieta 
diaria.

La actividad contó con las 
autoridades rotarias, evi-
denciando el compromiso 
institucional con esta cau-
sa. Estuvieron presentes 
el Gobernador de Rotary 
para el período 2025-2026, 
Jesús Blanco, y su esposa 
Sandra Lomelly; la Gober-
nadora electa 2026-2027, 
Auristher Pinto de Cama-
caro; el Asistente del Go-
bernador, Nelio Ferrer; la 
Presidenta de Rotary Méri-
da, Evelin Verde, y demás 
miembros de la Junta Di-
rectiva, junto a tres socios 
activos del club.

Durante el acto, el Gober-
nador Jesús Blanco dirigió 
un mensaje cargado de 
sensibilidad a los abuelos, 
el personal y los volunta-
rios: hoy hemos venido no 
solo a entregar cosas ma-
teriales, sino a compartir un 
momento de esperanza, fe 
y, sobre todo, de empatía. 
Afirmó Blanco, resumiendo 
el espíritu de la visita.

Impacto y 
compromiso 
continuo
Más allá de los objetivos 
iniciales, la interacción di-
recta permitió a los miem-
bros de Rotary identificar 
una necesidad crítica para 
la operatividad del ancia-
nato: el mal funcionamien-
to del refrigerador principal. 

Sensibilizados por la situa-
ción, los rotarios se com-
prometieron a gestionar 
una solución permanente.

Esta iniciativa refuerza el 
compromiso del Distrito 
4380 de Rotary Internatio-
nal y del Club Rotary Mé-
rida con las comunidades 
más vulnerables del esta-
do, actuando bajo el lema 
de “Dar de Sí antes de 
Pensar en Sí”.
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Rotary Club Maracaibo
Conoce nuestro 
programa de radio: 

Rotando 
Ideas
Por Rotary Maracaibo

ESTADO zulia

Rotary maracaibo 

R otando Ideas es un 
programa juvenil y 
dinámico que mez-
cla música, entreteni-

miento y mensajes positivos para 
inspirar y motivar a la audiencia. 
Es un espacio fresco que conecta 
con jóvenes, líderes comunitarios 
y público en general que cree en 
el cambio social.

Producido por Rotary Club de 
Maracaibo, con la misión de ins-
pirar, entretener y transformar. Lo 
especial de este espacio es que 
el 50% del patrocinio se destina 
directamente a las actividades 
benéficas del club, apoyando a 
quienes más lo necesitan.
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El programa cuenta con secciones varia-
das:

•	 Bienvenida: apertura fresca y ener-
gética.

•	 Giros de Actualidad: noticias y 
tendencias del momento.

•	 Gente de Acción: historias inspira-
doras de líderes y emprendedores.

•	 ¿Te has Preguntado?: reflexiones 
y curiosidades que invitan a pensar 
distinto.

•	 Voces del Jardín: Para impulsar el 
Jardín Botánico de Maracaibo, el cual 
es obra de Rotary Club de Maracaibo.

•	 Citas con Propósito: cierre moti-
vador que deja un mensaje inspirador. 

Este programa cuenta con el respaldo de 
patrocinadores. Si eres empresario, esta 
es tu oportunidad de sumarte:

•	 Promociona tu marca en el programa.

•	 Apoya proyectos sociales que dejan 
huella en la comunidad.

•	 Sé parte de una iniciativa que multi-
plica oportunidades, fomenta valores 
y demuestra que cuando se une la 
voluntad con la acción, los resultados 
se convierten en verdaderos cambios 
para todos.

Todos los sábados
De 6:00 pm a 7:00 pm
Contáctanos al 
0414-1683603
Escucha el Programa 
en vivo por 
www.ok101live.com
O conéctate en el LIVE 
de Instagram: 
@SoyJosePrado
¡Súmate a Rotando 
Ideas y forma parte de 
la diferencia!
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Rotary Club de Maracaibo y Rotaract Maracaibo 

unidos por el deporte
Rotary Club de Maracaibo 
y Rotaract Maracaibo 
impulsan espacios que 
transforman vidas
Por Rotary Maracaibo

E n un esfuerzo que 
une compromi-
so, solidaridad y 
visión de futuro, 

Rotary Club de Maracai-
bo y Rotaract Maracaibo 
han realizado importantes 
aportes a dos instituciones 
deportivas de la ciudad, re-
afirmando que cuando la 
comunidad se une, el cam-
bio es tangible, duradero y 
humano.

En la Parroquia Raúl Leoni 
de la ciudad de Maracaibo 
en el estado Zulia, la escue-
la de fútbol Francisco de Mi-
randa recibió con entusias-
mo la donación de bancas 
e iluminación. Este espacio 
se ha convertido en el ho-
gar deportivo de 100 niños 
y niñas provenientes de las 
comunidades Francisco de 
Miranda, Alberto Carnavale 
y 24 de Septiembre. Distri-
buidos en seis categorías 
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de iniciación, los chicos en-
trenan con dedicación tres 
veces por semana, bajo la 
guía de sus profesores, en 
jornadas que van de cinco 
de la tarde a siete y media 
de la noche. Muchos de 
ellos cuentan con becas 
que les permiten seguir 
formándose no solo como 
atletas, sino como ciudada-
nos de bien.

Los logros hablan por sí 
solos: campeones en Ma-
racaibo, campeones en 
Colombia y subcampeones 
en Mérida. Pero más allá 
de los trofeos, lo valioso 
es la transformación que 
el deporte genera. Como 
expresó Paul Harris, fun-
dador de Rotary: “Los de-
portes, como la educación, 
construyen carácter y for-
jan lazos de amistad que 
trascienden las fronteras.” 
Hoy, esta frase cobra vida 
en cada pase, en cada gol 
y en cada sonrisa de estos 
jóvenes deportistas.

Y el compromiso no se de-
tiene ahí. Próximamente, 
también se estarán reali-
zando mejoras en los ba-
ños de la escuela, como 
parte del objetivo de seguir 
dignificando este espacio 
que construye oportunida-
des y valores.

Por otro lado, la Fundación 
Maríaelena y la Academia 
Municipal de Natación de 

La Cotorrera, ubicada en 
la Av. El Milagro de la mis-
ma ciudad de Maracaibo, 
también fue beneficiada 
con mejoras estructurales 
significativas. En este cen-
tro de formación deporti-
va, donde hacen vida 185 
personas —entre ellas 90 
niños becados de sectores 
como Santa Lucía y Cerro 
de Marín, 60 niños con dis-
capacidad y 25 adultos— 
se realizaron reparaciones 
en las duchas y se instala-
ron bancas en el área de la 
piscina, con planes de con-
tinuar las mejoras en los 
baños.

Este centro no solo for-
ma atletas; aquí entrenan 
acompañados por un equi-
po humano conformado 
por cuatro entrenadores, 
una psicóloga y un entre-

nador físico, que los guía 
con profesionalismo y com-
promiso. El deporte, en 
este contexto, se convierte 
en una herramienta para 
la inclusión, el desarrollo 
emocional y la superación 
personal.

Estas iniciativas impulsa-
das por Rotary Club de 
Maracaibo y Rotaract Ma-
racaibo no solo embelle-
cen espacios, sino que 
siembran esperanza, pro-
mueven el bienestar y de-
muestran que cuando se 
actúa con propósito, se 
construyen comunidades 
más fuertes, unidas y con 
futuro. Porque más allá de 
las canchas y las piscinas, 
lo que verdaderamente se 
fortalece es el espíritu de 
quienes sueñan y se es-
fuerzan por lograrlo.
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Pedro Julio
Hernández

MENSAJE DEL gobernador
del distrito 4370 
(2025-2026)

H
emos comenzado el año rotario 
con un impulso lleno de energía. 
Ya están en curso nuestras visi-
tas oficiales, una oportunidad 

invaluable para fortalecer la camaradería y, 
lo que es más importante, para conocer de 
primera mano las inspiradoras obras de ser-
vicio que impulsan nuestros compañeros.

Rotary se fundamenta en la amistad y en el 
servicio. Es la conjunción de dos acciones 
maravillosas que generan impacto, es decir, 
transforman realidades.

En armonía con nuestros socios, nos acerca-
mos a las comunidades para aunar fuerzas y 
talentos. Juntos, trabajamos en la construc-
ción de un mundo mejor que fomente y sus-
tente la paz.

El mes de septiembre, Rotary lo dedica a la 
Alfabetización y la Educación Básica. Cada 
pequeño paso deja una huella imborrable 
en el futuro. Cuando un niño aprende a leer, 
se despierta una curiosidad infinita que los 
lleva a explorar el mundo que los rodea. 
Cuando un adulto adquiere habilidades de 
alfabetización, se abren nuevas oportunida-
des de empleo y crecimiento personal.

En octubre, dentro de nuestra organización, 

lo dedicamos al Desarrollo Económico de 
las Comunidades.  Promover el crecimiento 
sostenible, empoderar a emprendedores y 
a las mujeres, y generar un impacto econó-
mico positivo en las comunidades constitu-
yen un servicio constructor de paz positiva. 
También, el 24 de octubre es el día de la 
lucha mundial contra la Polio. No descan-
saremos en Rotary hasta dejar ese regalo 
maravilloso a la humanidad, erradicar la en-
fermedad. Alentamos a todos nuestros so-
cios a participar activamente en las campa-
ñas de difusión y además en la recolección 
de fondos.

Conmemoramos 99 años de la llegada de 
Rotary a nuestro país con la primera fun-
dación del Rotary Caracas. Nos enrumba-
mos al primer siglo de servicio rotario en 
Venezuela. Será ocasión propicia el 04 de 
octubre de 2026 para celebrar en grande 
las innumerables obras que nuestros clubes 
han esparcido a lo largo de nuestro país y  el 
impacto positivo que estas han generado en 
las comunidades.

Sigamos nuestra marcha, el año rotario ape-
nas comienza, tengamos presente que esta-
mos UNIDOS PARA HACER EL BIEN.
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ESTADO ANZOÁTEGUI

Rotary El Tigre cuenta con 14 especialidades 
médicas para atender la comunidad

Rotary El Tigre

Con información de Rotary El Tigre

E l centro de salud 
primario “Casa 
Rotaria”, pro-
grama pertene-

ciente a Rotary El Tigre, 
ya cuenta con 14 especia-
lidades para ofrecer citas 
médicas al alcance de la 
comunidad. Se encuentra 
ubicado en la calle Ricaur-
te del Casco Histórico de la 
capital del municipio Simón 
Rodríguez.

Rosa Carolina Díaz, presi-
dente del club, explicó que 
por tan sólo 15$ los pacien-
tes reciben atención de las 
especialidades: otorrino-
laringología, urología, psi-
quiatría, medicina interna, 
pediatría, ginecología, psi-
copedagogía, psicología, 
odontología, entre otros.
Las citas son solicitadas de 
lunes a viernes a través del 
número 0424.87.80.20.
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La “Casa Rotaria” se con-
solida como un epicentro 
de formación comunita-
ria. Recientemente, y en 
el marco de la celebración 
rotaria del mes de la salud 
materno infantil, se llevó a 
cabo una jornada educati-
va sobre lactancia mater-
na. La asesora certificada 
Luisangela Petit fue la en-
cargada de impartir la in-
ducción a la que asistieron 
aproximadamente quince 
madres de la comunidad.

Adicional a ello, los mar-
tes y jueves en la tarde en 
este espacio se efectúa el 
programa de música, este 
proyecto ofrece clases to-
talmente gratuitas a niños.
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Rotary Club Las Delicias renueva su 
liderazgo con una misión de servicio

Con información de Rotary Club Las Delicias 

ESTADO ARAGUA

Rotary Club Las Delicias 

E n el corazón de Maracay, estado 
Aragua, el Rotary Club Las De-
licias inauguró una nueva etapa 
de servicio bajo el lema “Unidos 

para Hacer el Bien”. La renovación de 
su liderazgo, encabezada por el nuevo 
presidente Oswald Carvajal, comenzó 
con acciones concretas que reafirman su 
compromiso con la comunidad.

El pasado 16 de julio, en un emotivo acto, 
se realizó la juramentación de la nueva 
directiva. Yaremy Feo, presidente salien-
te, hizo oficial la transferencia del mando 
a Carvajal, quien, junto a su equipo, asu-
mió el compromiso de dar continuidad y 
fortalecer el legado de impacto social del 
club.

La primera iniciativa de esta nueva ges-
tión no se hizo esperar. El club se trasla-
dó a la ETIP San Marcelino Champagnat 
para reconocer la excelencia y dedica-
ción de 42 estudiantes y 10 profesores. 
Con estas acciones, el Rotary Club Las 
Delicias se consolida como un pilar de 
transformación social e invita a todos los 
maracayeros a sumarse a sus iniciativas.
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Rotary Maracay 

Rotary Maracay combina solidaridad 
y prevención en sus más recientes 

jornadas comunitarias

Con información de Rotary Maracay 

C on un ambiente 
lleno de son-
risas y entu-
siasmo, Rotary 

Maracay llevó a cabo una 
jornada de celebración por 
el Día del Niño en la pa-
rroquia San Pablo Apóstol, 
ubicada en el sector 23 de 
enero. El evento, que tuvo 
lugar en las instalaciones 
del colegio “Eliodoro Betan-
court Izaguirre”, benefició a 
50 niños y 20 adolescentes 
de la comunidad.

La actividad se enmarcó en 
el compromiso de Rotary 
con el servicio comunitario 
y la promoción del bienes-
tar infantil. Durante la jorna-
da, los jóvenes disfrutaron 
de una mañana inolvidable 
con juegos, dinámicas re-
creativas y música.
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El punto culminante de la 
celebración fue la entrega 
de kits de aseo bucal, tulas 
escolares, alimentos y re-
galos sorpresa para cada 
uno de los participantes. 
Esta iniciativa no solo bus-
caba ofrecer esparcimiento 
y proporcionar herramien-
tas útiles para su cuidado 
personal y desarrollo.

El Padre Juan Arango, pá-
rroco de San Pablo Apóstol, 
estuvo presente acompa-
ñando la labor de los rota-
rios y agradeció el gesto de 
solidaridad. Por su parte, el 
equipo de Rotary Maracay 
expresó su satisfacción por 
ver la respuesta positiva de 
los niños y adolescentes, 
reafirmando su vocación 
de servicio.

Esta celebración es un 
ejemplo del trabajo que 
Rotary, a través de sus so-
cios, realiza de forma con-
tinua, demostrando que la 
acción local y el compromi-
so social son fundamenta-
les para construir un futuro 
más próspero y lleno de 
esperanza para las próxi-
mas generaciones.
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Promueve la salud con ciclo de conferencias
Rotary Maracay llevó a 
cabo una exitosa jornada 
de concientización con el 
“ciclo de conferencias de 
Rotary Maracay”, enfocado 
en la salud y el bienestar 
de la comunidad. El evento 
contó con la participación 
destacada del Dr. Pedro 
Rodríguez, quien ofreció 
una ponencia magistral so-
bre “Prevención y Concien-
cia sobre Enfermedades 
de Transmisión Sexual”.
La actividad, que tuvo lugar 
en la sede del club, no solo 

cumplió un propósito edu-
cativo, sino también solida-
rio. La entrada al evento se 
tradujo en una operación 
kilo, donde los asistentes 
aportaron alimentos no 
perecederos. Gracias a la 
generosidad de los partici-
pantes, se logró recaudar 
más de 60 kilos que serán 
destinados al Comedor So-
lidario de la población de 
San Mateo en el estado 
Aragua.

El Dr. Rodríguez enfatizó la 

importancia de la informa-
ción y la educación como 
herramientas clave para la 
prevención, mientras que 
los miembros de Rotary 
Maracay celebraron el do-
ble propósito del evento: 
formar a la comunidad y, 
al mismo tiempo, brindar 
apoyo a quienes más lo 
necesitan, demostrando 
una vez más el espíritu de 
servicio que caracteriza a 
la organización.
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ESTADO bolívar

Rotary ANGOSTURA 

Rotary Angostura: 
Un relevo de liderazgo que 
siembra futuro en la Gran Sabana
Con información de Rotary Angostura 

E l verdadero liderazgo no se 
mide en ceremonias, sino 
en la capacidad de dar con-
tinuidad a una obra de ser-

vicio. Ese principio fue el protagonista 
del 9 de julio, cuando Rotary Angos-
tura celebró la transición de su junta 
directiva para el período (2025-2026). 
En un acto simbólico, Petter Medina 
entregó “el pase” a la presidencia a 
Antonio Román (‘Toño’), quien asumió 
el cargo con un equipo comprometido: 
Gilberto Moreno como Vicepresiden-
te, Vallita de Gener en la Secretaría, 
Zulay López como Tesorera y Siria 
Kasen como Macero.

Pero las palabras y los protocolos 
pronto se convirtieron en acción. 
La nueva directiva demostró que su 
compromiso iba más allá de los car-
gos con una primera iniciativa profun-
damente significativa.
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Servicio que 
cruza fronteras 
culturales

Un compromiso que 
perdura: la salud 
como legado

El 17 de julio, el recién estrenado equipo, 
en alianza con los jóvenes de Rotaract 
Angostura, emprendió un viaje hacia la 
comunidad indígena de Itöy Ponkon, ori-
ginaria de la Gran Sabana. El objetivo: 
celebrar el Día del Niño con los más pe-
queños, llevando alegría y apoyo tangi-
ble a su entorno.

La comunidad se llenó de color con acti-
vidades diseñadas para la diversión y el 
aprendizaje: pintacaritas, juegos recrea-
tivos, sesiones de cuentacuentos y la en-
trega de cotillones. Además del refrigerio 
y los alimentos compartidos, la jornada 
tuvo un pilar fundamental en la preven-
ción de la salud, con la distribución de 50 
kits de higiene y limpieza ‘Lisys’.

El vínculo forjado con la comunidad de 
Itöy Ponkon no fue efímero. Conscientes 
de las necesidades profundas, Rotary 
Angostura regresó el 31 de julio, en el 
marco del mes de la Salud Materno In-
fantil, para concretar una jornada de apo-
yo dirigida a las madres y futuras madres.

La intervención incluyó un conversatorio 
formativo, la donación de canastillas para 
las mujeres embarazadas y la entrega de 
medicamentos e insumos desinfectan-
tes. Esta acción benefició directamente a 
20 mujeres, consolidando un puente de 
confianza y apoyo continuo entre el club 
rotario y la comunidad.

Así, Rotary Angostura demuestra que el 
cambio de mando no es un punto final, 
sino el inicio de un nuevo capítulo para 
amplificar su impacto, llevando servicio, 
salud y esperanza.
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ESTADO MIRANDA

Rotary Valle de Caracas 
es Compromiso y Servicio

Rotary Valle de Caracas

Con información de Rotary Valle de Caracas

E l lema “Dar de Sí 
antes de Pensar 
en Sí” se mani-
fiesta en cada 

acción que emprendemos 
para construir comunida-
des más fuertes y soste-
nibles. En Rotary Valle de 
Caracas, este principio 
guía todas nuestras activi-
dades, creando un impacto 
tangible en la vida de quie-
nes más lo necesitan y fo-
mentando una cultura de 
colaboración.

El pasado 9 de junio, en la 
celebración del Día del Am-
biente, abrimos un espacio 
de intercambio que unió a 
diversos clubes y organiza-
ciones. El evento contó con 
la participación de figuras 
clave como María Alejan-
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dra Guillen de MULTIRE-
CICLA y María Sánchez de 
la Alcaldía de Chacao, así 
como de líderes rotarios de 
los clubes La Trinidad, El 
Marqués Norte y Caracas. 
Juntos, no solo estrecha-
mos lazos, sino que ade-
más reafirmamos nuestro 
compromiso con la protec-
ción del ambiente.

Este compromiso se mate-
rializó en una exitosa jor-
nada de reciclaje el 21 de 
junio en la Plaza Los Palos 

Grandes. Con la  colabo-
ración de Ambiente Cha-
cao, Canssam, Rotary La 
Trinidad, Marqués Norte, 
Rotarat Robiro Terán Valle 
de Caracas y La Trinidad, 
la comunidad se unió para 
reciclar una amplia gama 
de materiales, desde pa-
pel y cartón hasta aluminio 
y aceite de cocina usado. 
Un toque especial fue el 
intercambio de juguetes 
por material reciclable, un 
gesto que combinó la soli-
daridad con la conciencia 

ambiental.

Nuestro servicio no se de-
tiene. Gracias al apoyo de 
las empresas Del Monte, 
Grupo Mimesa y Tealca, lo-
gramos enviar los primeros 
alimentos e insumos para 
nuestros hermanos en Los 
Andes afectados por las in-
tensas lluvias, demostran-
do que el trabajo en equipo 
rinde frutos. Cada donación 
y cada esfuerzo es una luz 
de esperanza para un me-
jor país.

70



Con el inicio de un nuevo año rotario, 
celebramos la transición de liderazgos 
con el mismo espíritu de servicio. Feli-
citamos a Amarú Araujo, el nuevo pre-
sidente de nuestro club para el período 
2025-2026, y a la directiva entrante. Al 
mismo tiempo, extendemos un sincero 
reconocimiento a la labor de Valiushka 
Torres y a la directiva saliente por su in-
quebrantable dedicación durante el pe-
ríodo 2024-2025. Todos los miembros 
de Rotary son piezas fundamentales 
en la misión de llevar alegría y ayuda a 
quienes más lo necesitan.

La culminación de este esfuerzo colecti-
vo fue la inolvidable celebración del Día 
del Niño el 2 de agosto. En la Pastoral 
de la Iglesia María Auxiliadora, la unión 
de Rotary Valle de Caracas, El Marqués 
Norte, Caracas, y los clubes Rotaract, 
hizo posible una jornada llena de risas 
y alegría para casi 30 niños de la comu-
nidad. 

Los pequeños disfrutaron de juegos, 
pintacaritas y una deliciosa arepada, y 
cada uno recibió un kit escolar y de hi-
giene, así como un juguete. Este even-
to, apoyado por generosos patrocina-
dores como Alimentos Mary, Colgate y 
GoPharma, reafirmó nuestra creencia 
de que cada acto de solidaridad nutre el 
alma de nuestra comunidad.

Inicio del año rotario 
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Rotary Chacao

Donación de útiles escolares 
impulsa la educación de niños 
en lucha contra el cáncer

Con información de Rotary Chacao

E l Rotary Cha-
cao llevó a cabo 
una entrega de 
combos escola-

res a un grupo de niños 
que atiende la Fundación 
Amigos del Niño con Cán-
cer para apoyar su educa-
ción, y así también aliviar 
la carga económica de las 
familias y motivar a los pe-
queños a continuar con su 
formación académica.

Esta entrega representa 
mucho más que un conjun-
to de útiles; es un mensa-
je de aliento y comunidad 
para estos valientes niños 
que luchan contra el cáncer 
y a sus familias. Cada cua-
derno y cada lápiz simboli-
zan una luz de normalidad 
y continuidad en sus vidas, 
recordándoles que, incluso 
en los momentos más difí-
ciles, no están solos en su 
lucha.
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ESTADO sucre

Rotary Cumaná 

florece 
con nuevo 
liderazgo, 
siembra y 

charlas de 
bienestar

Rotary cumaná

Con información de Rotary Cumaná

E l pasado 05 de julio, en 
un acto sencillo, la ro-
taria Luisa Zerpa asu-
mió la presidencia de 

Rotary Cumaná. En sus pala-
bras, expresó su firme deseo de 
continuar con la labor social que 
realiza el club, enfocándose en 
el bienestar de los más necesi-
tados, contando con el apoyo in-
condicional de todos los socios. 

Posteriormente, los integrantes 
de Rotary Cumaná el sábado 
19 de julio llevaron a cabo una 
hermosa siembra de árboles 
alrededor del Centro de Salud 
Rotario Dr. Tomás Toledo Padi-
lla, embelleciendo el espacio y 
creando un entorno más agra-
dable para la comunidad. 

La jornada reunió a rotarios y 
amigos, quienes se unieron con 
entusiasmo para embellecer los 
alrededores del centro de salud, 
contribuyendo así a un entorno 

más agradable y acogedor para 
todos. Esta actividad sirvió para 
fortalecer la amistad y el compa-
ñerismo entre los rotarios y rea-
firmar el compromiso de Rotary 
Cumaná con el bienestar de la 
comunidad.

La sede de Rotary Cumaná el 
29 de julio fue escenario de una 
enriquecedora charla ofrecida 
por Morelba Antón, bajo el títu-
lo “La importancia de estar ac-
tivos en la edad adulta”. Antón 
destacó “la relevancia de man-
tenernos activos física, intelec-
tual y socialmente a medida que 
envejecemos”. La participación 
entusiasta de rotarios y amigos 
refleja el compromiso del club 
por fomentar el bienestar inte-
gral y la salud de todas. Estos 
eventos subrayan el espíritu ro-
tario de servicio y la dedicación 
a mejorar la calidad de vida de 
quienes nos rodean.
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